
TEMA 1 

 

IL CANDIDATO ILLUSTRI I PRINCIPALI ADEMPIMENTI OBBLIGATORI MENSILI 

RELATIVI ALLA GESTIONE DEL PERSONALE  

 

IL CANDIDATO ILLUSTRI L’ASSEGNO PER IL NUCLEO FAMILIARE PER I 

LAVORATORI DIPENDENTI 

 

IL CANDIDATO INDICHI QUALI FORMALITA’ DEVONO ESSERE ESPLETATE 

PER RENDERE ESECUTIVA UNA DELIBERA DELLA GIUNTA COMUNALE 

 

IL CANDIDATO ILLUSTRI LE FASI DELL’ENTRATA DEL BILANCIO COMUNALE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TEMA 2 

 

IL CANDIDATO ILLUSTRI GLI ADEMPIMENTI OBBLIGATORI ANNUALI 

RELATIVI ALLA GESTIONE DEL PERSONALE 

 

IL CANDIDATO ILLUSTRI IL RUOLO DI SOSTITUTO D’IMPOSTA DELL’ENTE 

PUBBLICO 

 

IL CANDIDATO ILLUSTRI LA COMPOSIZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE E 

LE SUE ATTRIBUZIONI 

 

IL CANDIDATO ILLUSTRI CHE COSA E’ IL BILANCIO DI PREVISIONE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TEMA 3 

 

IL CANDIDATO ILLUSTRI CHE COS’È IL T.F.R. 

 

IL CANDIDATO ILLUSTRI LA COMPOSIZIONE DELLA BUSTA PAGA E LE SUE 

TRATTENUTE PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI 

 

IL CANDIDATO ILLUSTRI LA FIGURA DEL SEGRETARIO COMUNALE 

 

IL CANDIDATO ILLUSTRI LE FASI DELLA SPESA DEL BILANCIO COMUNALE 


